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R&E Qua'sol  REGIE DES QUARTIERS DE SAINTES

— Ensemble pour une Régie des Quartiers Solidaire

EREQUA'SOL

NOUS RECRUTONS
UN.E ENCADRANT.E TECHNIQUE D’INSERTION NETTOYAGE DES LOCAUX

Crée en 2013, La Régie de quartier de Saintes emploie 30 salarié e s en parcours qui
interviennent au quotidien sur la Ville de Saintes, soutenus et encadrés par une équipe de 14
salariés permanents.

Elle contribue a Iinsertion sociale et professionnelle d’habitant.e.s rencontrant des difficultés par
la mise en place d’emplois de gestion urbaine de proximité.

Elle facilite ’émergence et soutient I'initiative des habitants qui facilite la vie quotidienne, les liens
sociaux de proximité et 'implication citoyenne.

Afin de compléter son équipe, la régie de quartier de Saintes (EREQUASOL) recrute un.e
encadrant.e technique d’insertion nettoyage

LA FONCTION :
Sous Plautorité du coordinateur technique, vous aurez pour mission principale I'encadrement et le
suivi opérationnel des salariés en parcours affecté-e-s a cette activité en collaboration avec la

cheffe d’équipe.

LES MISSIONS :

Gestion des stocks

-Gérer les stocks et réapprovisionner les produits sur les sites d’intervention avec la cheffe
d’équipe

- Commander les produits avec le coordinateur technique

- Vérifier les commandes fournisseurs

- Evaluer les produits et rendre compte

- Proposer des axes d’amélioration de la gestion et de 'organisation des stocks

Planification et management :
Organiser le travail en collaboration avec le coordinateur technique

- Elaborer les plannings et veiller a leur bonne mise en ceuvre

- Suivre le respect des regles et des horaires

- Analyser Iactivité et rendre compte des besoins

- Participer quotidiennement a la production

- Transmettre les savoirs et faire monter en compétences les salariés en insertion

- Participer au recrutement des salariés en insertion

- Participer a la mise en ceuvre des parcours d’insertion avec le pole accompagnement

- Organiser les chantiers et étre garant.e de la qualité technique et des délais de réalisation
- Garantir le respect des regles d’hygiene et de sécurité

Reporting et représentation :
- Faire remonter toute information utile au bon fonctionnement
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- Participer aux réunions clients avec le coordinateur technique quand nécessaire
- Etre en capacité de quantifier le temps nécessaire a la réalisation d’un chantier
- Assurer la complétude de tableaux statistiques avec le coordinateur technique

- Opérer des controles sur les sites avec le coordinateur technique

- Participer aux réunions d’équipe et aux temps collectifs de la régie de quartier

LE PROFIL :

Expérience dans le secteur de la propreté et du nettoyage exigée

Appétence pour le secteur de I'insertion et 'encadrement des publics éloignés de ’emploi.
Sens des responsabilités

Organisée dans votre travail, vous savez rendre compte tout en faisant preuve d’initiatives et
d’autonomie.

Par vos qualités relationnelles, vous savez communiquer en toute circonstances (écoute active,
gestion de conflit, patience).

Expérience dans 'encadrement appréciée

Permis B exigé + Connaissances Word Excel et utilisation internet.

LE NIVEAU :

CAP/BEP Nettoyage

BAC PRO hygiene, propreté, stérilisation

Titre PRO APH

CQP ou autre formation dans le domaine du nettoyage

Formation FEncadrant Technique appréciée

LES MODALITES :

CDD de 6 mois (évolution possible vers un CDI)

Prise de poste courant décembre

Lieu de travail : Saintes

Temps de travail hebdomadaire : 35 H en journée du lundi au vendredi

Rémunération selon profil a partir de coef 200 CCN Régie de quartier : 2072 € brut mensuel
Titres restaurants

Les candidatures (CV et lettre de motivation) a adresser :
Madame La Présidente, Chantal FUDAL

Régie de quartier de Saintes

Association EREQUASOL

13 rue des rabannieres

17 100 SAINTES

accueil@erequasol.com



