
La régie des quartiers de Saint-Ouen recrute un 
CHEF D’EQUIPE PROPRETE 

 
La régie des quartiers de Saint-Ouen porte un projet d’insertion sociale et professionnelle 
par l’emploi pour les habitants de la ville. Notre but : améliorer le cadre de vie social et 
urbain des habitants en proposant des services de proximité ainsi que des activités de 
lien social et d’entraide pour et par les habitants. Nous avons aujourd’hui une équipe de 12 
opérateurs et opératrices de quartier en parcours d’insertion qui réalisent ces missions 
sous la responsabilité d’un coordinateur technique polyvalent.  
 
Nous proposons les services de proximité suivants aux collectivités locales, aux bailleurs 
sociaux et aux entreprises du territoire : 

- Ramassage et tri des cartons et cagettes sur les marchés 
- Ramassage de déchets sur l’espace public 
- Entrée/sortie des conteneurs à déchets 
- Nettoyage de locaux, de sanitaires et de cours d’école 
- Entretien d’espaces verts 
- Débarras et désencombrement d’appartements 
- Travaux de peinture et rafraichissement de locaux municipaux 

 
Dans la perspective de nouveaux contrats de nettoyage de locaux et pour gérer les contrats 
existants sur le secteur de la propreté nous recrutons un chef d’équipe propreté pour 
épauler le coordinateur technique sur ce secteur d’activités. 

Les missions 
 

- Prépare et supervise au quotidien les prestations de propreté : entrées/sorties 
des poubelles, ramassage des déchets, nettoyage de locaux, nettoyage des cours 
d’école, lavage de vitrines, lavage d’eco-cups. 

 
- Manage les équipes qui interviennent sur les activités de propreté : formation 

des nouveaux collègues, préparation des plannings hebdomadaires, contrôles sur 
site, transmission des consignes, partage des savoir-faire, etc. 
 

- Assure le suivi des stocks et du matériel pour chaque site et fait remonter les 
besoins au coordinateur technique. 
 

- Est en lien avec les clients et s’assure de leur satisfaction : compréhension de 
leurs attentes, remontées d’informations, visites de suivi. 

Le profil recherché 
 
Expériences professionnelles en propreté - Maîtrise de Word et Excel 
Flexibilité et capacités d’adaptation – Bonnes capacités relationnelles  
Aime le travail en équipe - Une expérience en management serait appréciée 

Les conditions de travail 
 
Contrat à durée indéterminée 35 heures/semaine du lundi au vendredi. 
Bureau (avec poste informatique) proche métro Mairie de Saint-Ouen 
Mise à disposition d’un vélo pour les déplacements sur le terrain 
Rémunération selon expérience – CNN des régies de quartier et de territoire 
 

Envoyer CV + lettre de motivation à : recrutement.rq.saintouen@gmail.com 


