
 

 
 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Animateur-ice socioculturel-le - Espace de vie Sociale 

Poste temps plein CDI  

 

L’association Régie de quartier Paris-centre porte une double mission : d’une part, l’insertion par l’activité 

économique à travers son agrément « Entreprise d’insertion » et d’autre part, le développement du lien 

social sur son territoire grâce à  son agrément « Espace de vie sociale ». Elle intervient sur le Centre de Paris 

(1e, 2e, 3e, 4e arrondissement). 

 

Dans ce cadre, l’Espace de vie sociale poursuit plusieurs objectifs généraux. Agréée par la CAF depuis 

2024, la structure a pu renforcer et structurer les projets existants favorisant le lien social, tout en 

développant de nouveaux services adaptés aux besoins des habitants. Elle vise à créer et développer des 

activités contribuant à l’amélioration du cadre de vie, tout en encourageant la participation active des 

habitants et des salariés à la vie locale. 

 

MISSIONS DU POSTE : 

 

Sous la responsabilité de la coordinatrice de l’Espace de vie sociale, la personne recrutée aura pour mission 

principale de participer à la conception du programme d’activité et de favoriser l’implication des habitants et 

partenaires dans le projet. Elle assure l’accueil et l’animation quotidienne de « l’Atelier Beauregard » afin 

d’en faire un lieu convivial, ouvert et un espace « ressources » pour les habitants du centre de Paris, les 

salariés de la Régie de quartier, les bénévoles et les partenaires. L’espace de vie sociale est un lieu 

d’initiatives et d’appropriation pour l’amélioration collective du cadre de vie. 

 

A ce titre, elle sera amenée à : 

 

 Accueillir et coordonner le planning des activités et des usages au quotidien 

 Proposer et impulser des projets transversaux à l’échelle du territoire 

 Mettre en œuvre les actions d’animation au sein de l’Espace de vie sociale 

 Mobiliser les habitants ainsi que les partenaires du territoire 

 Accompagner, former et renforcer la dynamique bénévole 

 Animer des ateliers « hors les murs » dans le cadre des projets existants 

 Concevoir et développer des supports d’animation adaptés à l’activité 

 Contribuer à l’évolution, à l’analyse et à l’évaluation du projet social. 

 Organiser les aspects matériels lors des évènements 

 Assurer le suivi des inscriptions, des participants et de la fréquentation 

 Participer à la conception de la newsletter 

 

ACTIVITES PRINCIPALES : 

 

La personne participera à la mise en œuvre des axes du projet social de l’espace de vie social, ainsi qu’aux 

actions thématiques qui en découlent, notamment : 

 

 L’écologie urbaine et jardin partagé 

 La réduction des déchets, la bricothèque 

 L’accès aux droits et à la culture 

 L’accueil tout public  

 Le renforcement des liens entre les salariés, habitants et usagers 



 

 
 

 

 

 

Profil recherché : Le poste requiert : 

 

 Un diplôme d’animation et une expérience pour ce type de missions requises 

 Une capacité à accueillir et orienter des publics variés 

 De solides qualités relationnelles et une bonne capacité d’adaptation 

 Un Sens de l’organisation , de la rigueur et de l’initiative et de la créativité. 

 Connaissance des acteurs et des enjeux de l’animation et de l’éducation populaire 

 Une Aisance à l’écrit et à l’oral 

 Un Goût pour le travail en équipe et de terrain 

 Une maîtrise des outils de communication et des réseaux sociaux 

 

Conditions de travail : 

 

CDI Temps plein. 

Horaires modulables selon la charge de travail incluant des présences ponctuelles le samedi 

Déplacements à vélo ou vélo cargo 

 

Lieu de travail :  

Evs : 22 rue Beauregard Paris 2è –  

Régie de quartier : 58 rue du Vertbois Paris 3è. 

 

Rémunération : niveau 4-échelon a- coefficient 220 CCN Régie de quartier – (2 361 € brut/mois) 

 

Poste à pourvoir à partir de septembre 2026 – Candidatures (CV + LM) à adresser à 

direction@regiepariscentre.org 

Date limite :  25 juillet 2026 
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