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UNE NOUVELLE REGIE
LABELLISEE |
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REGIE DE QUARTIERS
LOUVIERS

AURELIEN BILLON

Le Mouvement des Régies est heureux d’annoncer l'arrivée d’une nouvelle Régie dans notre
réseau national : la Régie de Quartier de Louviers, dans I'Eure, labellisée en décembre 2025.
Cette reconnaissance vient saluer 'engagement de I'association en faveur de I'emploi local, de
'amélioration du cadre de vie et du développement du lien social, en cohérence avec les valeurs
et le projet politique des Régies. Son entrée dans le réseau renforce encore la dynamique
collective portée sur les territoires.

COP ARGENT-E D’ENTRETIEN ET DE PROX{MITE :
VALORISER LES PARCOURS DE FORMATiON


https://www.regiedequartier.org/
https://www.regiedequartier.org/

CEREMONIE DE REMISE DES CERTIFICATS
DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE

Le 16 février 2026 s’est tenue la cérémonie de remise des Certificats de Qualification
Professionnelle (CQP) d’agent-e d’entretien et de proximité aux stagiaires des promotions
parisiennes 2025 (promos 27 et 31). Ce moment de convivialité et de partage a permis de valoriser
les parcours des stagiaires et le travail mené conjointement par le Mouvement des Régies et
'organisme de formation Passag/e/s, autour d’un outil structurant de professionnalisation et de
reconnaissance des compétences acquises au sein des Régies.

Se renseigner sur la formation

Découvrez le catalogue de formation 2026 de Passag/e/s

Passag/els, l'organisme de formation dédié
aux Régies et aux acteurs et actrices de I'lAE
et de I'ESS, présente son nouveau catalogue
2026.

Pensée pour répondre aux réalités de terrain,
l'offre  conjugue formations certifiantes,
modules opérationnels et parcours sur-
mesure. Elle s'adresse a I'ensemble des
équipes avec un objectif renforcer les
compétences, accompagner les évolutions
professionnelles et soutenir la qualité des
projets.

Parmi les temps forts : le CQP d'agent-e
d'entretien et de proximité, des formations en
gestion associative, le management et la
communication d'équipe, Il'accompagnement
socioprofessionnel, la transition écologique et
solidaire, le diagnostic territorial et les outils de
développement local et d'éducation populaire.

A travers ce nouveau catalogue, Passag/els
affirme son engagement aux cétés des Régies
et des acteurs-ices de I'ESS : investir dans les
formations c'est aussi renforcer durablement
l'action au service des territoires et des
habitants-es.
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Découvrez l'ensemble de l'offre et préparez
dés maintenant vos parcours de formation :

Le catalogue complet

ECHOS DU MOUVEMENT


https://www.lemouvementdesregies.org/se-former/cqp-agent-dentretien-et-de-proximite
https://www.passages-formation.fr/datas/templates/passages/ck/files/Catalogue_Passages_2026.pdf

Municipales 2026 : outiller les
Régies pour valoriser leur action

A Tlapproche des élections municipales de
2026, un kit dédié est diffusé auprés des
Régies afin de les accompagner dans leurs
échanges avec les collectivités et les futur-es
élu-es.

L'objectif : donner des repéres communs pour
valoriser le réle des Régies, leurs actions et
leur impact sur les territoires, dans un contexte
électoral structurant pour les politiques
locales.

Certifications Qualiopi délivrées :
une dynamique collective
confirmée
L'équipe du Péle Formation du Mouvement
des Régies et I'équipe de Passag/e/s ont
renouvelé avec succés les deux certifications

Qualiopi.

Un processus exigeant et constructif, qui
valide la reconnaissance de la qualité du
travail mené au service des missions de
formation portées auprées des Régies.
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Accéder au kit des
municipales 2026

Qualiopi »

processus certifié

I M REPUBLIQUE FRANCAISE

LES REGIES EN ACTION

Favoriser la solidarité entre générations :17 toit 2 générations
a la Régie Coup de Pouce a Chambéry

La Régie Coup de Pouce a Chambéry porte le
projet « 1 toit 2 générations », une initiative de
cohabitation intergénérationnelle qui répond a
la fois aux enjeux de logement des jeunes et
de lutte contre lisolement des personnes
ageées. En favorisant la mise en relation entre
habitant-es, le dispositif propose une autre
maniere d’habiter, fondée sur I'échange, la
solidarité et la confiance. En 2025, 19 jeunes
ont été logés, 18 lieux de cohabitation
identifiés et prés de 400 personnes
sensibilisées.

Aller a la rencontre des habitant-es

ub Régie

Coupde
‘ Pouce

UN SOUFFLE SOLIDAIRE

En savoir plus

: la conciergerie mobile

a la Régie de La Roche-sur-Yon

CONCIERGERIEI II

erices de prodmité pour tous @

En savoir plus

La Régie de Quartier Graine d'ID a déployé
une conciergerie mobile afin d’aller au plus
prés des habitantes de sept quartiers
prioritaires de La Roche-sur-Yon. Ce dispositif
itinérant permet de proposer des services de
proximité (le linge, les petits travaux de
bricolage a domicile, transport et évacuation
des encombrants, ateliers...), de faciliter
laccés a linformation et de renforcer la
présence de la Régie sur le terrain. En se
déplagant directement dans les quartiers, la
conciergerie mobile contribue a mieux
identifier les besoins locaux et a renforcer la
relation de confiance avec les habitant-es.

Faciliter ’accés aux droits au cceur des quartiers : permanences d'aide juridique


https://www.notion.so/Valoriser-votre-R-gie-pendant-les-municipales-et-apr-s-2fd0e1dc057e81d4b508e91c164d3c18?source=copy_link
https://regiecoupdepouce.com/1-toit-2-generations/
https://www.grainedid.fr/conciergerie-de-la-vigne-aux-roses/

a la Régie de Paris 10e

Dans le 10e arrondissement de Paris, La
Régie de Quartier La Maison du Canal,
renforce l'accés aux droits a travers des
permanences d'aide juridique gratuites au sein
de son Espace de Vie Sociale (EVS) La
Grange. Animées par des étudiant-es
bénévoles en droit (Université de Paris 8),
elles permettent d'informer et d'accompagner
les habitant-es dans leurs démarches. Au-dela
de ces partenariats, la dynamique repose
aussi sur l'engagement de bénévoles du
quartier, qui mobilisent leurs compétences et
leurs réseaux pour proposer des temps
d'information et d'accés aux droits. L'EVS a

permis de renforcer la visibilité de la Régie et E ir ol
a offert un espace d'implication et _ savoir plus

d'engagement mutuel au service du lien social
pour toutes et tous.

Médiation sociale : la Régie Service 13 certifiée NF X60-600 par ’TAFNOR
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L’'organisme tiers indépendant AFNOR Certification a délivré a la Régie Service 13
(Marseille) la certification NF X60-600 « Médiation sociale », le 31 décembre 2025.

L'AFNOR (Association frangaise de normalisation) est 'organisme national chargé d’élaborer et de
certifier des normes garantissant la qualité et la conformité des pratiques professionnelles. La
norme NF X60-600 constitue aujourd’hui le référentiel national en matiére de médiation sociale.
Elle encadre notamment le professionnalisme des intervenant-es, le respect de la déontologie
(confidentialité, libre adhésion), I'impartialité des pratiques ainsi que I'organisation et le suivi des
actions menées.

Cette certification reconnait les interventions de médiation sociale assurées quotidiennement par
les équipes de la Régie Service 13 sur I'espace public, notamment dans les quartiers prioritaires
de la Ville de Marseille, aux abords des établissements scolaires et sur le littoral durant la période
estivale.

Les médiateur-ices assurent une présence réguliere aupres des habitant-es afin de favoriser
'apaisement, le dialogue et la prévention des tensions. lls participent également au repérage des
situations de vulnérabilité ou d’isolement et orientent les personnes vers les dispositifs adaptés
lorsque cela est nécessaire.

Bravo a la Régie service 13, pionniére dans le réseau, pour cet accomplissement qui vient
reconnaitre le travail structuré et 'ancrage territorial des actions de médiation sociale menées.

RESLES EN CULTURE &

Bouger, découvrir, se rencontrer :


https://www.lamaisonducanal.fr/espace_de_vie_sociale/services_aux_habitants/
https://regieservice13.fr/
https://regieservice13.fr/

I’action de la Régie Noailles-Belsunce contre I'isolement des seniors

La Régie de Quartier Noailles-Belsunce et le CCAS de Marseille s’associent pour encourager la
mobilité et renforcer les liens sociaux des personnes agées du centre-ville. Trois fois par mois,
'équipe de la Régie accompagne un groupe de seniors depuis leur domicile vers des activités
collectives : découvertes culturelles, balades, eftc...

Ces temps collectifs ont pour objectif de faciliter 'accés a la culture, de rompre I'isolement et de
favoriser les rencontres entre habitant-es. En proposant des activités culturelles variées, la Régie
contribue a renforcer le lien social et a intégrer les seniors dans une dynamique de participation et
de convivialité.

15 et 22.02.26 : élections municipales

24.03.26 : séminaire direction

30 et 31.03.26 : premier secours en santé mentale au Mouvement des Régies
12-13.06.26 : Assemblée générale a Marseille

La Régie de Quartier de Troyes s’allie a
la Croix-Rouge et a La Cravate Solidaire
La Régie de Nos Quartiers renforce
I'accompagnement vers I'emploi grace a des cours
de francais proposés avec la Croix-Rouge et des
ateliers de préparation aux entretiens d’embauche
menés avec La Cravate Solidaire.

L'articleE



https://www.canal32.fr/thematiques/societe/sujet/la-regie-de-nos-quartiers-sallie-a-la-croix-rouge-et-a-la-cravate-solidaire-pour-developper-linsertion-du-22-janvier-2026.html

Réaménagement d'un jardin partagé
avec la Régie Paris Centre

La Régie de quartier Paris Centre pilote le
réaménagement du jardin partagé du P’tit Vertbois
au Cnam Saint-Martin, dans le cadre du

| e C n am programme ConfluencES porté par le Cnam,
lauréat France 2030, associant éléves, habitant-es

et partenaires autour d’un projet pédagogique et
écologique.

L'article B

La Régie de Mainvilliers développe le
compostage des déchets alimentaires
Dans le quartier Bretagne, la Régie de Quartier
Reconstruire Ensemble met les habitant-es au
coeur de la transition écologique. Grace a des bio-
seaux et des points d’apport volontaire, les

,ECHO déchets alimentaires sont transformés en
compost, utilisés pour les espaces verts et le

REPUBLICAIN jardin partagé du quartier, alliant pratiques

durables et participation citoyenne.

L'article @

Partagez cette lettre d'information autour de vous : collégues, partenaires, habitant-es
ou structures engagé-es pour faire connaitre les Régies et les actualités du Mouvement

des Régies.

Le Mouvement des Régies
144 boulevard de la Villette, 75019, Paris
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https://www.youtube.com/watch?v=4l-c5UIT6bI
https://www.lechorepublicain.fr/mainvilliers-28300/actualites/ce-quartier-de-mainvilliers-est-un-veritable-acteur-du-compostage-des-dechets-alimentaires_14834687/
https://www.facebook.com/LeMouvementdesRegies
https://www.facebook.com/LeMouvementdesRegies
https://www.youtube.com/channel/UCYrgK3u9xeEqbIPlZiymc2w
https://www.youtube.com/channel/UCYrgK3u9xeEqbIPlZiymc2w
https://www.linkedin.com/company/69770109/admin/
https://www.linkedin.com/company/69770109/admin/

